Kvalitetssakring av lakemedels-
delegering inom hemsjukvard

Giiller for verksamhet/enhet: Ordinirt boende

Tillhor process i ledningssystemet: Utfora Hélso- och sjukvard

Diarienummer: VON 2023/0440-2

Ersitter dokument: Ny

Ansvarig for dokumentet (funktion): Enhetschefer hilso-och sjukvard HSV

Antagen av (funktion): Enhetschefer hilso-och sjukvard HSV samt MAS

Datum di dokumentet antogs: 2023-04-19

Hiénvisning till: Direktiv for delegering av hilso- och sjukvardsarbetsuppgifter i kommunal
hilso- och sjukvard VON F 2017/00357

Bakgrund

Pé grund av allvarliga héndelser i nirtid gillande lakemedel behdver vi sdkerstilla att
patienten far en sdker hilso- och sjukvérd. Sjukskoterskan ar ocksé skyldig att forvissa sig om
att den som mottar delegeringen har kunnande och forméga att utfora uppgiften.

Vi behover vara sikra pa att medarbetaren har tilldgnat sig kunskap i del 1 genom att ha gjort
provet enskilt. Dérfor behover enhetschef meddela medarbetaren att utbildningen ska goras
enskilt och s& langt som det d4r mojlighet ge medarbetaren forutsittningar for att genomfora
den enskilt pa enheten. Diplom ska skrivas ut och signeras av enhetschef. Signerat diplom ar
en forutsattning for att kunna genomfora del 2.

Detta dr en atgéard som behdver vidtas i viantan pa det nya forfaringssittet gidllande delegering
som formodligen trader i kraft forst i host. Rutinen dr framtagen utifran “Regler for
delegering av hélso- och sjukvardsuppgifter ”
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Syfte

Malet &r att 6ka patientsékerheten och ge medarbetaren goda forutsittningar att efter sin
introduktion med genomgangen checklista och enskilt utférd utbildning av del 1 komma vl
forberedd till del 2.

Ett fortydligande &r att del 2 inte 4r en utbildning utan en repetition av genomgangen
utbildning i del 1 innan det skriftliga provet i del 2.

Tillvagagangssatt

* Checklistan ska tillsammans med handledare vara genomgéangen under introduktion och
signerad av chef.

* Del 1 ska genomforas enskilt, diplom ska skrivas ut och signeras av chef

Chef anmdler till del 2 via intranétet eller om den mdjligheten inte finns via mail till

hemsjukvérden: hemsjukvard.delegering@norrkoping.se

Vid delegeringstillfalle del 2

Ta med:

» Utskrivet diplom med signatur fran chef.
* Checklista som é&r signerad av chef

* Legitimation

Detta ger medarbetaren de bésta forutséttningar for att klara del 2 med alla rétt. Delegeringen
pa Rosen av legitimerad sjukskdoterska.

Uppfoljning
Efter del 2 skickas en aterkoppling till chef dér medarbetaren antingen dr godkédnd och
delegeringen ldggs in 1 Treserva eller att medarbetaren dr underkénd.

Vid godkint prov ldgger delegerande sjukskoterska in delegeringen i Treserva och
medarbetaren far kvittera sin delegering.

Vid underként prov kommer ocksé en motivering av vilket/vilka omrdden medarbetaren
behdver 6ka sin kompetens inom innan omprov.

Omprov

Samma forfaringssitt som ovan. Om omprov underkénns ska ansvarig sjukskoterska och
enhetschef ta fram en handlingsplan for att ge medarbetaren de bésta forutséttningarna for att
klara nésta delegeringstillfdlle som sker efter en individuell beddmning.
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https://norrdok.norrkoping.se/GetFile.aspx?fileId=1834944
mailto:hemsjukvard.delegering@norrkoping.se
https://norrdok.norrkoping.se/GetFile.aspx?fileId=1838558

Delegeringen ar tidsbegransad till hogst ett ar och forlangning av delegering géllande
lakemedel och insulin ska alltid féregas av genomgang med kunskapstest och beddmning av
ansvarig sjukskoterska.

Innan anmélan till insulindelegering gors skall sdkerstéllas att medarbetaren haft
lakemedelsdelegering i ett ar.
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